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Минув ще один рік випробувань та
викликів, що підкреслив важливість
нашої єдності та спільної віри в
майбутнє. Навіть у найважчий час, в
умовах війни, ми продовжуємо
впевнено рухатись, щоб забезпечити
безпеку для команди, підтримувати
високі стандарти обслуговування
клієнтів та вибудувати міцний тил для
наших військових. 

Окремо висловлюю гордість відносно
наших колег, які зараз знаходяться у
лавах Збройних Сил України та
волонтерських організаціях,
ризикуючи своїм життям за нашу
незалежність. Дякую кожному, хто
мужньо захищає Україну, та вічна
пам'ять усім Героям, які віддали своє
життя за нашу свободу. 

З вірою в Перемогу та мирне майбутнє, 

Керуючий партнер Nexia DK

Шановні партнери,
колеги, друзі!

ЗВЕРНЕННЯ
КЕРУЮЧОГО
ПАРТНЕРА

Роман Білик
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Аудит
57%

Податки
26%

Бухгалтерські послуги
10%

Консалтингові послуги
7%

146
Дохід Nexia Ukraine

Дохід Nexia DK

МЛН ГРН

71
МЛН ГРН

Дохід 
Nexia DK 

Розподіл 
доходу

NEXIA В УКРАЇНІ
Nexia Ukraine - група компаній, що є частиною
провідної глобальної мережі незалежних
аудиторських та консалтингових компаній - Nexia.

В Україні компанія Nexia DK заснована у 2003 році
і сьогодні займає провідні місця на українському
ринку аудиту, права, оцінки, податкового та
управлінського консалтингу. Офіси компанії
розташовані у Львові та Києві. 

Оплата праці
51%

Податки, збори
27%

Витрати на Перемогу 
1%

Інше
21%
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Nexia є провідною глобальною мережею
незалежних бухгалтерських та консалтингових
фірм, що надає широкий портфель
аудиторських, бухгалтерських, податкових та
консультаційних послуг. Мережа Nexia налічує
624 офіси у понад 123 країнах світу.

NEXIA В СВІТІ$ 2.9
Дохід мережі Nexia
за 2023 рік

МЛРД
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29% колег працюють від 10 і більше років у компанії — цей показник свідчить
про довіру до компанії та її стабільність

Динаміка чисельності команди 
Nexia Ukraine та Nexia DK

КОМАНДА
Nexia Ukraine продовжує демонструвати
стабільність і гнучкість в умовах
змінюваного ринку, адаптуючись до
нових викликів та можливостей. Загальна
чисельність команди групи компаній
Nexia Ukraine складає 139 спеціалістів,
які працюють у чотирьох офісах. 

Чисельність команди компанії Nexia DK
становить 81 спеціаліст, з них: 

31 працює у київському офісі; 
50 — у львівському офісі. 

Станом на кінець вересня 2024 року:
67% колег Nexia DK є жінками, водночас 33%
становлять чоловіки. 

Nexia Ukraine Nexia DK

2022 2023 2024
0
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67%
Жінки

33%
Чоловіки

Гендерний розподіл Nexia DK



Незважаючи на труднощі, пов’язані з війною та необхідність зосередження на
першочергових заходах безпеки, навчання та розвиток команди Nexia DK
залишався важливою складовою частиною глобальної корпоративної культури,
цінностей і бренду компанії. Nexia DK продовжує підтримувати професійні амбіції
своїх колег, не лише забезпечуючи їх навчанням, а й пропонуючи нові можливості
для кар'єрного зростання в різних ролях. 
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НАВЧАННЯ І ПРОСУВАННЯ 

Junior → Middle

8 6
Assistant → Junior

3
Middle → Senior

2
Senior → Manager

23% колег отримали просування
у 2023 році

Junior / Assistant → Middle

9 4
Assistant → Junior

5
Middle → Senior

1
Senior → Manager

20% колег отримали просування
у 2024 році

Компанія застосовує комплексний підхід до підтримки та оцінки професійного
розвитку своєї команди. Для кожного члена розробляється персоналізований план
розвитку, що включає різноманітні навчальні програми — від обов'язкових і до тих,
що розвивають soft skills. Ці процеси дозволяють оцінити досягнення колег за
попередній рік і визначити напрями їх подальшого росту.

У період з 2023 по 2024 рік частина команди отримала підвищення, досягнувши
нових рівнів кваліфікації та відповідного фінансового визнання.



Nexia DK з 2008 року є учасницею ЄБА. Членство у
Європейській Бізнес Асоціації свідчить про
дотримання найвищих етичних стандартів в бізнесі. 

У липні 2017 року Nexia DK приєдналася до Спілки Українських Підприємців —  найбільшої
об’єднаної сили українських підприємців, створеної поза межами політичних інтересів з
метою формування сприятливого бізнес-середовища та популяризації інновацій серед
представників малого, середнього та великого бізнесу України.

Участь в Європейській
Бізнес Асоціації (EBA)
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ВПЛИВ НА БІЗНЕС-
СЕРЕДОВИЩЕ
Nexia DK є постійним учасником у заходах, організованих у співпраці з
партнерами. Участь має на меті осмислення сьогодення, спричинених
викликами війни, розвиток бізнесу в Україні, вирішення законодавчих питань,
пов'язаних з підприємницькою діяльністю, налагодження міжнародного
співробітництва, а також покращення інвестиційного клімату в Україні тощо.

Комітет EBA з питань Відновлення України

У липні 2022 року Nexia DK стала офіційним учасником
Комітету Асоціації EBA з питань Відновлення України.
Комітет об’єднує компанії, які об’єднані однією
спільною метою — формування бачення та активної
роботи у відбудові країни у всіх її проявах.

Комітет права та податків EBA 

Правління комітету протягом 2023-2024 років очолює
Партнерка з права Nexia DK. За її участі організовано
безліч заходів, які об’єднують юристів, фінансових
директорів і власників бізнесу для обговорення змін у
законодавстві.

СУП (Спілка Українських Підприємців)



Модерування та виступи на заходах
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ОСВІТНІ ПРОЄКТИ
Nexia DK продовжує активно підтримувати
молодь, розширюючи можливості навчання
через проведення освітніх ініціатив. Один із
наших ключових проєктів — це безкоштовний
онлайн-курс "Аудитор і професійний
бухгалтер", який надає студентам та молодим
фахівцям можливість удосконалити свої
навички у сфері обліку та аудиту. 

Результати за 2024 рік

880
Зареєстрованих
учасників

+ 200+
Отримали 
сертифікат

Протягом 2024 року Nexia DK активно
співпрацювала з університетами,
надаючи студентам можливість
пройти стажування в офісах компанії.
Ця співпраця дозволила молодим
спеціалістам здобути практичні
навички та досвід.

Крім того, Nexia DK брала участь у
низці освітніх заходів, серед яких:
онлайн-фестиваль EU Career Day
2024, організований ЛНУ ім. Івана
Франка, Форум кар'єри від Відділу
кар'єрного розвитку та співпраці з
бізнесом цього ж університету, а
також JOB EXPO, організований КНУ
ім. Тараса Шевченка. 

Цей договір є ключовим кроком у
спільній роботі для розвитку дуальної
освіти та впровадження сучасних
методів навчання, спрямованих на
підготовку кваліфікованих фахівців з
акцентом на практичний досвід.

Розширюючи співпрацю 
з ВНЗ Nexia DK та ЛНУ ім.
Івана Франка уклали
договір про співпрацю 
з метою розвитку
дуальної освіти. 

Ці заходи стали важливою частиною стратегії Nexia DK, спрямованої на підтримку
молодих талантів та розвиток професійної спільноти.



Сортування сміття 
та переробка

Попри складні умови, пов’язані з бойовими діями на території України, Nexia DK
продовжує дотримуватись "зеленого" курсу, який акцентує увагу на скороченні
викидів, забезпеченні циркулярності та дбайливому ставленні до використання
природних ресурсів.

Утилізація
відпрацьованих

елементів живлення

Скорочення
використання пластику

Волога та суха фракції:
пластик, папір, скло

Відмова від пластикового
посуду, пакетів тощо
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ЕКОЛОГІЧНІ ВИКЛИКИ

Енергозберігаюче
освітлення LED-лампи, 

Електронний
документообіг

Документообіг з нашими
клієнтами - у електронному

форматі (сервіс “Вчасно“)

максимальне використання
природного освітлення

Впровадження процесу сортування сміття в офісах Nexia DK стало важливим кроком
на шляху до екологічної відповідальності. Завдяки цим ініціативам ми не лише
змінили ставлення до утилізації відходів, але й заклали основи для подальшої
роботи в рамках ESG, які сприятимуть сталому розвитку і позитивним змінам в
екологічній свідомості.



В рамках екологічної ініціативи ми організували акцію з
висадки дерев на території Лікарні Святого
Пантелеймона Першого територіального медоб’єднання
Львова. Молоді дерева не лише покращує екологічну
ситуацію в місті, а й позитивно вплинуть на
психологічний стан всіх відвідувачів та пацієнтів лікарні. 

Висадка дерев 

Nexia Week 2024

У 2024 році компанія Nexia DK з гордістю провела щорічний захід Nexia Week,
який об’єднав членів мережі для обговорення актуальних тем і обміну досвідом.
Цього року ми зосередилися на важливій темі ESG, що підкреслює нашу
відповідальність перед суспільством і планетою.

СТР 10

Колеги взяли участь у волонтерській акції, відвідавши
притулок для тварин Patron Pet Center, де вигулювали
собак, займалися грумінгом і проводили час з тваринами.
Наша участь не тільки покращила умови перебування
тварин у притулку, а й сприяла згуртуванню команди.

Організовано лекцію про сортування сміття, що стала
важливою частиною  екологічної освіти команди. Цей
захід допоміг підвищити обізнаність працівників у
Львові та Києві щодо правильних методів утилізації
відходів і впровадження практики сортування в офісах.

Лекція з екологічної просвіти

Відвідування притулку тварин



У 2024 році команда Nexia DK продовжувала
надавати підтримку Збройним Силам України
та тим, хто постраждав від війни. Компанія
активно залучалася до фінансових зборів, для
забезпечення потреб військових. Командою
Nexia DK було організовано ряд благодійних
аукціонів та ініціатив. Ці заходи не лише
допомогли зібрати необхідні кошти, але й
сприяли зміцненню командного духу.
Волонтерство стало невід’ємною частиною
нашого життя та ключовою складовою
фронту в боротьбі за незалежність України. 
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КОРПОРАТИВНЕ
ВОЛОНТЕРСТВО
Nexia DK є активним учасником різноманітних благодійних заходів та проєктів,
спрямованих на допомогу різним соціальним групам, включаючи дитячі будинки,
благодійні фонди та соціально незахищених громадян. 

Протягом тривалого періоду ми успішно співпрацюємо та виділяємо фінансові
ресурси для підтримки молодіжних організацій («Пласт», AIESEC, Мальтійська
служба допомоги та інші волонтерські організації) та благодійних фондів “Діти
героїв” та “Добряк”.

Благодійна акція “Добрий календар” Благодійна акція з метою підтримки
людей із синдромом Дауна
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НАШІ АКТИВНОСТІ
У 2024 році компанія продовжила створювати сприятливе середовище для
розвитку команди та підтримки ментального здоров'я колег. У рамках ініціатив
успішно організовано та проведено різноманітні тренінги, майстер-класи,
екскурсії та лекції, спрямовані на покращення робочої атмосфери та
результативності команди.

Ми активно впроваджуємо принципи work-life balance, що включає гнучкі
графіки роботи, можливість керувати навантаженням, працювати віддалено, а
також заходи для зміцнення командного духу і ментального стану колег. 

Ці ініціативи допомагають не лише знизити рівень стресу, але й покращити
загальну продуктивність команди, дозволяючи кожному знайти оптимальний
баланс між професійними обов’язками та особистим життям. 

Керамічний майстер-клас Вітамінізація



Юридичні послуги

Аудит, облік та
звітність

Оцінка

Податкова практика
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ПОСЛУГИ ТА КЛІЄНТИ

Трансфертне
ціноутворення

Бізнес-консалтинг

Серед наших клієнтів — компанії-лідери як з українським,
так і з іноземним капіталом. Пишаємося співпрацею з
високопрофесійними та інноваційно налаштованими
організаціями, які займають провідні позиції у своїх галузях.

200+
КОМПАНІЙ

Інформація 
і телекомунікація

9,8%

 Добувна
промисловість

5,2%

Будівництво
4,6%

Оптова та роздрібна
торгівля

33,3%

Переробна
промисловість

28,8%

Постачання
електроенергії

7,8%

Наукова 
діяльність

7,8%

Складське господарство
2,6%



Львів

вул. Антоновича,102в 
Tел.: +38 050 298 8585
E-mail: info@nexia.dk.ua

Київ

вул. І. Сікорського 8, офіс 39
Tел.: +38 044 233 6464
E-mail: info@nexia.dk.ua

www.nexia.dk.ua                                                         
www.nexia.com

НАШІ КОНТАКТИ

mailto:info@nexia.dk.ua
mailto:info@nexia.dk.ua
https://www.facebook.com/NexiaDK
http://linkedin.com/company/nexia-dk
https://www.instagram.com/nexia_dk/

